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BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 
 

 Amaç  
 MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp 
Fakültesi Öz Değerlendirme Kurulunun oluşum, görev ve çalışma usul ve esaslarını düzenlemektir. 
 
 Kapsam 
 MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Öz Değerlendirme Kurulunun oluşum, görev ve çalışma usul ve 
esaslarına ilişkin hükümleri kapsar. 
    
 Dayanak 
 MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 18/a maddesi dayanak 
alınarak hazırlanmıştır. 
 
 Tanımlar 
 MADDE 4– (1) Bu Yönergede geçen; 
 a) Başhekim Yardımcısı: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Sağlık Uygulama ve 
Araştırma Hastanesi Başhekim yardımcısını, 
 b) Başkan: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp Fakültesi Öz Değerlendirme 
Kurulu Başkanını, 
 c) Dekan: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını, 
 ç) Dekan Yardımcısı: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekan 
yardımcısını, 
 d) Fakülte: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesini, 
 e) Fakülte Sekreteri: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp Fakültesi Fakülte 
Sekreterini, 
 f) İdari Personel: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp Fakültesi idari personelini, 
 g) Koordinatör: Dekan tarafından Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp 
Fakültesinde görevli kıdemli öğretim üyeleri arasından seçilen Öz Değerlendirme Kurul 
Koordinatörünü,  
 ğ) Kurul: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesi Öz Değerlendirme 
Kurulunu, 
 h) Öğretim Üyesi: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp Fakültesi öğretim üyesini, 
 ı) TEPDAD: Tıp Eğitimi Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon Derneğini, 
 i) Tıp Eğitimi Ana Bilim Dalı: Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi  Tıp Fakültesi Tıp 
Eğitimi Ana Bilim Dalını, 
 j) UTEAK: Ulusal Tıp Eğitimi Akreditasyon Kurulunu, 
 k) Uzmanlık Öğrencisi: Tıpta uzmanlık öğrencileri temsilcisini 
ifade eder. 

 
İKİNCİ BÖLÜM 

Kurulun Oluşum, Görev ile Çalışma Usul ve Esasları 
 
 Kurulun oluşumu 
 MADDE 5– (1) Öz Değerlendirme Kurulu,  Dekanın önerisi üzerine Fakülte Yönetim 
Kurulunca görevlendirilen en az 11 üyeden oluşur. Kurul üyeleri aşağıdaki şekildedir:  
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 a) Dekan, 
 b) Dekan yardımcıları, 
 c) Koordinatörü, 
 ç) Tıp Eğitimi Ana Bilim Dalı öğretim üyesi, 
 d) Akademik kariyerin çeşitli aşamalarını temsil eden, tercihen Temel, Dahili ve Cerrahi Tıp 
Bilimi Bölümlerinden birer tane olmak üzere fakültenin eğitim planlaması, yönetimi ve 
değerlendirmesi konularında deneyimli en az 3 öğretim üyesi, 
 e) Tıp Fakültesi lisans öğrencileri arasından klinik öncesi, klinik ve intörnlük sürecini temsil 
edebilecek en az 3 öğrenci, 
 e) Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesi mezunu pratisyen hekim veya aile 
hekimi, 
 f) Tıpta uzmanlık öğrencilerini temsilen bir uzmanlık öğrencisi, 
 g) Fakülte Sekreteri, 
 ğ) Bir idari personelden oluşur. 
 (2) Kuruldaki üyeliklerin güncellenmesi gerektiğinde bir önceki kurulun toplam üye sayısının 
1/3’ünün aynı kalması sağlanır. 
 (3) Kuruldaki öğrenci üyelerin görev süresi 1 yıl, diğer üyelerin görev süresi 3 yıldır. 
 (4) Dekanın katılmadığı durumlarda kurula Dekan Yardımcısı başkanlık eder. 
 
 Kurulun görev ve sorumlulukları 
 MADDE 6- (1) Öz Değerlendirme Kurulunun amacı, UTEAK’ın güncel standartlarını dikkate 
alarak Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp Fakültesi mezuniyet öncesi tıp eğitim ve öğretim 
faaliyetlerini izleyip değerlendirmek, gerektiğinde Fakülte yönetimine önerilerde bulunmak ve Tıp 
Fakültesi akreditasyonu için gerekli UTEAK’ın istediği raporları hazırlamaktır. 
 
 Kurulun çalışma usul ve esasları  
 MADDE 7- (1) Öz Değerlendirme Kurulu, çalışmaları sırasında Fakülte yönetimi, ilgili ana 
bilim dalları, öğrenci toplulukları ve diğer kurullarla iş birliği yapar. Kurul, Dekanlığa karşı 
sorumludur. 
 (2) Öz Değerlendirme Kurulu, Başkanın çağrısı üzerine her eğitim-öğretim döneminde üye 
tam sayısının salt çoğunluğu ile en az 2 defa toplanır.  
 (3) Mazeret bildirmeksizin art arda 3 toplantıya katılmayan kişinin üyeliği kendiliğinden sona 
erer. 
 (4) Kurul, çalışmalarını yürütürken alt çalışma grupları oluşturabilir. 
 (5) Kurul gerekli görülen durumlarda, toplantılara üye olmayan kişileri de davet edebilir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Son Hükümler 

 
 Yürürlük 
 MADDE 8– (1) Bu Yönerge, Üniversite Senatosunun 30.04.2026 tarihli, 2026/11-8 sayılı 
toplantısında kabul edilerek yürürlüğe girmiştir. 
 
 Yürütme 
 MADDE 9– (1) Bu Yönerge hükümlerini Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Tıp 
Fakültesi Dekanı yürütür. 
 
 


