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BiRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip
Fakiiltesi Oz Degerlendirme Kurulunun olusum, gérev ve ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Oz Degerlendirme Kurulunun olusum, gérev ve calisma usul ve

esaslarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 18/a maddesi dayanak

alinarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Baghekim Yardimeisi: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Saglik Uygulama ve

Arastirma Hastanesi Bashekim yardimcisini,

b) Baskan: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Tip Fakiiltesi Oz Degerlendirme

Kurulu Baskanini,

¢) Dekan: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanimni,
¢) Dekan Yardimcisi: Kahramanmaras Siitgli Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan

yardimcisini,

d) Faklte: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesini,
e) Fakiilte Sekreteri: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte

Sekreterini,

f) idari Personel: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi idari personelini,
g) Koordinatér: Dekan tarafindan Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip
Fakiltesinde gorevli kidemli o6gretim {iiyeleri arasindan secilen Oz Degerlendirme Kurul

Koordinatorind,

g) Kurul: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Tip Fakiiltesi Oz Degerlendirme

Kurulunu,

h) Ogretim Uyesi: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim iiyesini,
1) TEPDAD: Tip Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegini,
i) Tip Egitimi Ana Bilim Dali: Kahramanmaras Siitcli Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Tip

Egitimi Ana Bilim Dalini,

J) UTEAK: Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulunu,

k) Uzmanhk Ogrencisi: Tipta uzmanlik 6grencileri temsilcisini

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Kurulun Olusum, Goreyv ile Calisma Usul ve Esaslarn

Kurulun olusumu

MADDE 5- (1) Oz Degerlendirme Kurulu, Dekanm onerisi iizerine Fakiilte Yonetim

Kurulunca goérevlendirilen en az 11 iiyeden olusur. Kurul tiyeleri asagidaki sekildedir:
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a) Dekan,
b) Dekan yardimeilart,

¢) Koordinatord,

¢) Tip Egitimi Ana Bilim Dal1 6gretim {iyesi,

d) Akademik kariyerin ¢esitli asamalarini temsil eden, tercihen Temel, Dahili ve Cerrahi Tip
Bilimi BoOlimlerinden birer tane olmak iizere fakiiltenin egitim planlamasi, yoOnetimi ve
degerlendirmesi konularinda deneyimli en az 3 dgretim {iyesi,

e) Tip Fakiiltesi lisans 6grencileri arasindan Klinik oncesi, klinik ve intornltk surecini temsil
edebilecek en az 3 dgrenci,

e) Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi mezunu pratisyen hekim veya aile
hekimi,

f) Tipta uzmanlik 6grencilerini temsilen bir uzmanlik 6grencisi,

g) Fakdlte Sekreteri,

g) Bir idari personelden olusur.

(2) Kuruldaki tyeliklerin giincellenmesi gerektiginde bir 6nceki kurulun toplam tiye sayisinin
1/3’1iniin ayn1 kalmasi saglanir.

(3) Kuruldaki 6grenci tiyelerin gorev siiresi 1 yil, diger liyelerin gorev siiresi 3 yildir.

(4) Dekanin katilmadigi durumlarda kurula Dekan Yardimecisi bagkanlik eder.

Kurulun gorev ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Oz Degerlendirme Kurulunun amaci, UTEAK "1n giincel standartlarini dikkate
alarak Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi T1p Fakiiltesi mezuniyet dncesi tip egitim ve dgretim
faaliyetlerini izleyip degerlendirmek, gerektiginde Fakiilte yonetimine onerilerde bulunmak ve Tip
Fakiiltesi akreditasyonu i¢in gerekli UTEAK 1n istedigi raporlar1 hazirlamaktir.

Kurulun ¢alisma usul ve esaslar1

MADDE 7- (1) Oz Degerlendirme Kurulu, ¢alismalari sirasinda Fakiilte yonetimi, ilgili ana
bilim dallar1, 6grenci topluluklar1 ve diger kurullarla is birligi yapar. Kurul, Dekanliga karsi
sorumludur.

(2) Oz Degerlendirme Kurulu, Baskanin ¢agrisi iizerine her egitim-6gretim déneminde (iye
tam sayisinin salt cogunlugu ile en az 2 defa toplanur.

(3) Mazeret bildirmeksizin art arda 3 toplantiya katilmayan kisinin iiyeligi kendiliginden sona
erer.

(4) Kurul, galismalarini yiiriitiirken alt galisma gruplari olusturabilir.

(5) Kurul gerekli goriilen durumlarda, toplantilara iiye olmayan kisileri de davet edebilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hukumler

Yarurluk
MADDE 8- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosunun 30.04.2026 tarihli, 2026/11-8 sayili
toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Ylruatme
MADDE 9- (1) Bu Yoénerge hiikiimlerini Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip
Fakiiltesi Dekan1 yaratar.




